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	 Je m’inscris à la journée du 22 novembre avec le repas offert 

Exprimer ses besoins et attentes en  
santé au travail. 
Co-construire un plan d’actions de  
prévention des Troubles-Musculo-Squelettiques
- Exemple d’un plan individuel décidé par une 
cave particulière.
- Exemple d’un plan collectif, décidé par une 
vingtaine de viticulteurs d’un même terroir, pour
soulager les douleurs du dos et prendre soin de 
son corps et de sa tête.

INTERVENANTS :

( Conseiller en prévention, MSA Grand Sud
( Médecin du travail, MSA Grand Sud
( Infirmière du travail, MSA Grand Sud
 
( TEMOIGNAGE DE VITICULTEURS

Des viticulteurs témoignent de leur expérience…
Une démarche, des actions accompagnées  par  la MSA Grand Sud

Démonstration dans les 
parcelles de matériels 
réduisant la pénibilité 

à la vigne

Réduire la pénibilité dans son travail
de la vigne à la cave
S’organiser pour travailler.
Choisir et entretenir son matériel.
Porter des vêtements adaptés aux conditions 
climatiques.
Intégrer la prévention dans la conception d’un 
bâtiment.

INTERVENANTS :

( Etudiants, lycée Charlemagne 
( Conseiller en prévention, MSA Grand Sud
( Ergonome

( TEMOIGNAGE DE VITICULTEURS

 Réponse avant le 8 novembre 2018

Inscription avant le 8 novembre par retour de bon par La Poste
par courriel prp.blf@grandsud.msa.fr
par téléphone au 04 68 11 77 55



MSA Grand Sud
Service Santé et Sécurité au Travail
23 rue François Broussais
66 000 Perpignan

Des viticulteurs témoignent

La préservation de la santé et la prévention des risques professionnels sont un enjeu  
déterminant du métier des viticulteurs. La MSA vous propose une rencontre-débat 
consacrée à ces thématiques. Animée par des professionnels de la santé au travail, elle 
sera basée sur le témoignage de viticulteurs qui viendront présenter des expériences 
innovantes construites à partir de l’identification  de  leurs attentes et de leurs préoc-
cupations. Accompagnés par la MSA, ils ont mis en œuvre des solutions individuelles 
et collectives, adaptées à leurs contraintes et à leurs projets pour améliorer leur 
qualité de vie au travail.

PA
O

 e
t c

ré
di

t p
ho

to
 :M

SA
 G

ra
nd

 S
ud

Des viticulteurs agissent au quotidien 

pour préserver leur santé au travail Des viticulteurs agissent au quotidien 

pour préserver leur santé au travail

Ils témoignent le 22 novembre 2018 de 8h30 à 15h00 
au domaine de Rombeau à Rivesaltes

Ils témoignent le 22 novembre 2018 de 8h30 à 15h00 
au domaine de Rombeau à Rivesaltes


